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ERRATA 02

A Comissdo de Residéncia Médica (COREME) da Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA) e da
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Porto Alegre (ISCMPA), hospital de ensino conveniado para a execugao de atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e assisténcia a saude, torna publica a Errata 02 do Edital de Abertura das Inscrigdes do Processo Seletivo para Residéncia
Médica 2025 da UFCSPA/ISCMPA, conforme segue:

1. Retificagdo do item 2.9.1.2:

Onde se lé:

2.9.1.2 A ocupacdo das vagas reservadas para cada uma das modalidades de ag¢des afirmativas deste edital dar-se-a pela melhor classificagdo
dentro da lista reservada dentro da grande area de especialidade, ficando estabelecido que o candidato melhor classificado na reserva PAPP
ou PAIQ ou PCD ocupard a vaga do PRM ao qual estd concorrendo. O chamamento obedecerd aos critérios de alternancia e
proporcionalidade, e a relagdo entre o nimero de vagas reservadas constara conforme a ordem abaixo:

LEIA-SE:

2.9.1.2. A ocupagdo das vagas reservadas para cada uma das modalidades de agdes afirmativas deste edital dar-se-a pela melhor classificagdo
dentro da lista reservada dentro da grande area de especialidade, ficando estabelecido que o candidato melhor classificado na reserva PAPP
ou PAIQ ou PCD ocupara a vaga do PRM ao qual esta concorrendo. A partir da lista da grande area de especialidade, o chamamento para a
ocupacdo das vagas obedecerd aos critérios de alternancia e proporcionalidade, e a relagdo entre o niUmero de vagas reservadas constara
conforme a ordem abaixo:

(...)

2.9.1.2.1. Os candidatos das agOes afirmativas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2. Retificagdo do item 2.9.1.3:

Onde se lé:

2.9.1.3. Para fins de distribuigdo mais equitativa entre os PRMs, sempre que for atingido o limiar de 30% de vagas de a¢Oes afirmativas, em
um PRM especifico, a proxima vaga de a¢do afirmativa serd designada para o PRM pretendido pelo préximo candidato melhor classificado.
Em PRMs de duas ou trés vagas, no caso de uma delas ser ocupada por agdes afirmativas, as outras automaticamente serao destinadas a
ampla concorréncia.

LEIA-SE:

2.9.1.3. Para fins de distribuicdo mais equitativa entre os PRMs, sempre que for atingido o limiar de 30% de vagas de a¢des afirmativas em
um PRM especifico, a proxima vaga de a¢do afirmativa serd designada para o PRM pretendido pelo préximo candidato melhor classificado.
Em PRMs de duas a quatro vagas, no caso de uma delas ser ocupada por ag¢des afirmativas, as outras automaticamente serdo destinadas a
ampla concorréncia.

3. Retificagdao da referéncia 2 das tabelas dos itens 2.4.1 e 2.4.2:

Onde se lé:

O limitador deve ser lido em conjunto com o critério minimo para aprovagao previsto no item 5.1.5. Para fins de composi¢do da lista de
convocados para a andlise curricular, no limitador sera aplicado o percentual de vagas reservadas as a¢Ges afirmativas previstas no item 2.9,
e as pessoas concorrentes as vagas reservadas as agOes afirmativas que obtiverem pontuagdo suficiente para classificagdo em ampla
concorréncia nao serao contabilizadas no quantitativo total de classificados para as vagas reservadas. Se da aplicagao do percentual resultar
numero fracionado igual ou superior a 0,5, este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, caso contrario, sera
arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior.

LEIA-SE:

O limitador deve ser lido em conjunto com o critério minimo para aprovagdo previsto no item 5.1.5. Para fins de composi¢ao da lista de
convocados para a analise curricular, no limitador sera aplicado o percentual de vagas reservadas as ag0Oes afirmativas previstas no item 2.9.
Se da aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5, este sera aumentado para o primeiro niumero inteiro
subsequente, caso contrario, serd arredondado para o nimero inteiro imediatamente inferior.

4, Retificagdo dos itens 2.9.1.1.1 e 2.9.1.1.2:
| Nas tabelas, onde se |é&: Ampla Concorréncia (inclusas as do Servigo Militar) | LEIA-SE: Ampla Concorréncia |

5. Retificagdo do item 2.9.1.1.1, especificamente quanto ao nimero de vagas da area de “Especialidades em Clinica Médica”:
| Na tabela, onde se I1&: Ampla Concorréncia — 28 vagas | LEIA-SE: Ampla Concorréncia — 29 vagas |

6. Retificacdo do item 2.9.1.1.1, especificamente quanto ao nimero de vagas da area de “Ginecologia”:
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Na tabela, onde se |é:

Ampla Concorréncia — 05 vagas
PAPP — 02 vagas

PAIQ — 01 vaga

PCD -0 vaga

LEIA-SE:

Ampla Concorréncia — 06 vagas
PAPP — 02 vagas

PAIQ — 0 vaga

PCD -0 vaga

7. Retificagdo do item 2.9.5.8.1:
Onde se lé:

2.9.5.8.1. A lista de cada uma das modalidades de a¢&es afirmativas sera UNICA por GRANDE AREA DE ESPECIALIDADE, e composta por todos
os candidatos inscritos nos Programas de Residéncia Médica que integram aquela grande area. A ocupac¢do das vagas reservadas, por
modalidade de agdo afirmativa, dar-se-d pela ordem de classificacio dentro da lista candidatos cotistas de cada GRANDE AREA DE
ESPECIALIDADE, conforme o resultado final.

LEIA-SE:

2.9.5.8.1. A lista de cada uma das modalidades de acGes afirmativas sera UNICA por GRANDE AREA DE ESPECIALIDADE, e composta por todos
os candidatos inscritos nos Programas de Residéncia Médica que integram aquela grande area.
A ocupacdo das vagas observara o previsto no item 2.9.1.2.

Registre-se e publique-se.

Porto Alegre, 02 de setembro de 2024.

Profa. Dra. Carla Maria De Martini Vanin,
Coordenadora da COREME UFCSPA/ISCMPA.

Prof. Dr. Antonio Nochi Kalil,
Diretor Médico e de Ensino e Pesquisa ISCMPA/UFCSPA.

Profa. Dra. Dinara Jaqueline Moura,
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao.

Profa. Ana Luiza Maia,
Presidente da FUNDMED.
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