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EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES

A COMISSAO DE RESIDENCIA INTEGRADA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE E EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE DO HOSPITAL DE
CLINICAS DE PORTO ALEGRE (COREMU/HCPA), criada pelos ATOS HCPA 194/2019 e 201/2019, e a FUNDAGAO MEDICA DO RIO GRANDE DO
SUL (FUNDMED) TORNAM PUBLICA, por meio deste Edital, a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo Publico para Residéncia em Area
Profissional da Saude/2021 e o respectivo regramento, conforme as instrucdes a seguir:

| - CARACTERIZAGCAO DO PROGRAMA

A Residéncia em Area Profissional da Satde do HCPA tem por objetivo especializar profissionais, por meio da formacdo em servico, para
atuarem em equipes de saude, assegurando os principios do Sistema Unico de Satde (SUS). Busca também fortalecer iniciativas
interdisciplinares de gestdo do cuidado em saude, favorecendo a adogdo de melhores praticas assistenciais, condutas baseadas em evidéncias e
promocio da seguranca do cuidador e do paciente e, ainda, fortalecer a pesquisa académica no contexto da préatica assistencial do HCPA. E uma
modalidade de ensino de pds-graduagdo lato sensu, com carga horaria semanal de 60 horas e dedicagdo exclusiva, tendo 20% de atividades
tedrico-praticas e 80% de atividades de formagdo em servico sob a supervisdo de profissionais do HCPA. As dareas de concentragdo
contempladas no presente Edital sdo Andlises Clinicas (Farmacia), Enfermagem Obstétrica e Fisica Médica do HCPA.

Il - PROGRAMAS E CENARIOS DE PRATICA
Os programas contemplados no presente Edital e os cenarios de praticas encontram-se na tabela abaixo.
Programas Cenarios de Pratica*

Servico de Diagndstico Laboratorial - Unidade de Bioquimica Clinica, Unidade de Microbiologia, Unidade de Diagndstico
Especializado

Servigos de Enfermagem Materno Infantil (SEMI), Enfermagem Ambulatorial (SEAMB), Enfermagem em Atengdo Primaria em
Satde (SEAPS)

Fisica Médica Servigo de Fisica Médica e Radioprotegdo

Anadlises Clinicas (Farmacia)

Enfermagem Obstétrica

* Os Cendrios de Pratica listados na tabela sdo meramente exemplificativos, podendo sofrer acréscimos ou supressGes a critério do Programa, considerando a
qualificagdo da formagao.

IIl - PROGRAMAS - CATEGORIA PROFISSIONAL/ENFASE, VAGAS E DURACAO DOS PROGRAMAS
Categoria Profissional/Enfase Vagas

Andlises Clinicas (Farmacia)/Bioquimica Clinica 1

Anélises Clinicas (Farmacia)/Microbiologia

Anélises Clinicas (Farmdcia)/Diagnostico Especializado

Enfermagem/Enfermagem Obstétrica

Fisica Médica/Medicina Nuclear

Fisica Médica/Radiodiagndstico

[ N e

Fisica Médica/Radioterapia

* Os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude do HCPA tem duragdo de 2 anos e remuneram as atividades desenvolvidas por
meio do pagamento do valor bruto (relativo ao més de agosto/2020) de R$ 3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés
centavos).

1. DAS DISPOSICﬁES PRELIMINARES

1.1. Este edital e seus anexos constituem o regramento do Processo Seletivo Publico para Residéncia em Area Profissional da Satide/2021, de
forma que se orienta a todos os interessados em participar do processo para que realizem a leitura integral e acurada deste edital.

1.2. O Processo Seletivo Publico para Residéncia em Area Profissional da Salide/2021 seguird o Cronograma, Anexo IV deste edital. As datas
previstas no Cronograma poderdo sofrer alteragées em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade dentro de prazo
razodvel. Assim, é 6nus do candidato acompanhar os sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br durante toda a execugdo, a fim de
atender a todos os prazos e todas as convocagoes.

1.3. A selegdo serd executada consoante os ditames legais vigentes, inclusive no que diz respeito as normas de biosseguranga para fins de
enfrentamento da pandemia de COVID-19. Considerando que as normas de biosseguranca recomendadas pelas autoridades de saude poderdo
sofrer atualizagdo até a realizagdo das provas, os critérios minimos de seguranga a serem cumpridos serdo estabelecidos e publicizados
oportunamente, em data proxima a cada evento, restando, desde logo, todos os candidatos cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem
com tais disposi¢des, descabendo qualquer alegagdo de desconhecimento.

2. DA INSCRICAO

2.1. Ainscrigdo podera ser realizada a partir das 13h do dia 25/09/2020 até 21h do dia 22/10/2020, considerando-se o horario de Brasilia-DF,
exclusivamente via internet, nos sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br, restando os candidatos, desde logo, cientes de que
nao havera outra forma ou prazo para recebimento de inscrigdo; assim, os candidatos deverdao preencher seus dados no formulario eletrénico
de inscricdo com bastante atengdo e dentro do prazo estipulado.

2.2. Poderdo inscrever-se os portadores de diploma de conclusdo ou declaragdo de estar cursando o Ultimo semestre dos cursos de
Enfermagem, Farmacia e Bacharelado em Fisica ou em Fisica Médica, emitido(a) por instituicdo brasileira legalmente reconhecida ou por
instituicdo do exterior, com o devido valor legal, conforme legislagdo vigente.

2.2.1. No ato da inscri¢do, o candidato optara, de forma definitiva, por apenas uma vaga dentre as opgdes de vagas oferecidas neste Edital. E
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vedada a alteracdo da sua opcdo inicial de inscricdo apds o pagamento do valor da inscricdo, independentemente de as inscricdes ja terem se
encerrado ou ndo.

2.2.2. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preencheu adequadamente o formulario
eletrénico de inscrigdo, que estd devidamente inscrito na vaga desejada, bem como certificar-se quanto as informagdes referentes ao
pagamento do valor de inscri¢do (dados do boleto, formas de pagamento, parcelamento, etc.).

2.3. O valor da inscricdo, cobrado a titulo de ressarcimento das despesas com material e servicos, é de RS 280,00 (duzentos e oitenta reais),
acrescidos do custo das despesas bancarias, e devera ser pago apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, via boleto bancario
(a vista), ou cartdo de crédito (em até 02 (duas) vezes), conforme as instrugdes especificas constantes nos sites acima indicados.

2.4. O pagamento do valor de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, ou em agéncias lotéricas, até a data e o horario
estabelecidos no Cronograma. A FUNDMED, em hipdtese alguma, processara qualquer inscricdo paga em horario e/ou data posterior aos
estabelecidos no Cronograma, tampouco aceitara depdsito em conta corrente. Cabe destacar que o comprovante de agendamento bancario
ndo sera considerado pagamento da inscrigdo.

2.5. O candidato terad sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela FUNDMED, da confirmacdo da quitagdo (recibo de
pagamento) do valor da inscrigdo, pelo banco.

2.6. Os dados cadastrais serdo extraidos do formulario eletrénico de inscricdo. A corre¢do das informagbes prestadas é de inteira
responsabilidade do candidato.

2.7. Em nenhuma hipétese havera devolugdo da importancia paga. A FUNDMED e o HCPA ndo se responsabilizam por nenhum tipo de despesa
efetuada ou alegada pelo candidato com objetivo ou ndo de inscrigdo ou de prestacdo da prova do presente processo seletivo.

2.8. A FUNDMED e o HCPA ndo se responsabilizam por inscricGes ou pagamentos ndo efetivados devido ao horario bancario, a motivos de
ordem técnica dos computadores, a falhas de comunicagdo, a congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como a outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Os candidatos com isengdo deferida, desde que solicitem devidamente a inscrigdao neste processo, tém garantido o deferimento da sua
inscrigao.

2.10. A relagdo de inscritos sera divulgada na data estabelecida no Cronograma, nos sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br,
sendo de obrigagdo exclusiva do candidato consultar a respectiva relagdo para confirmar sua situagao.

2.11. Caso a inscrigdo ndo tenha sido deferida, o candidato podera interpor pedido de recurso, conforme determinado neste edital, em item
especifico.

3. DA PROVA E CRITERIOS DE APROVACAO

3.1. O Processo Seletivo Publico para Residéncia em Area Profissional da Satide/2021 constard de Unica etapa, a saber, prova objetiva, de
carater eliminatério/classificatério.

3.2. A prova objetiva, para todos os inscritos, independentemente da area de inscri¢do, sera composta por contendo 40 questdes de multipla
escolha, com 04 alternativas, das quais somente 01 sera a correta, e serd assim distribuida:

a) Parte geral (comum a todos): Conhecimentos de Politicas Publicas de Satide — 15 questdes;

b) Parte especifica (conforme cada drea): Conhecimentos Especificos de cada categoria profissional — 25 questdes;

3.2.1. As questBes serdo elaboradas com base no Programa, Anexo | deste edital, podendo incluir a exigéncia de conhecimentos de lingua
estrangeira. Cada questdo terd o peso de 2,5 pontos, sendo o peso total da prova de 100 pontos.

3.2.2. A nota da prova sera calculada considerando o nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questao.

3.2.3. Realizada a prova objetiva, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 40% ou mais na nota final da parte geral e 60%
ou mais na nota final da parte especifica da prova objetiva, desde que dentro do limitador de até cinco vezes o niimero de vagas em cada
Programa. Os candidatos que ndo alcangarem os respectivos resultados estardo automaticamente eliminados do processo.

4. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. Os candidatos que necessitem de algum atendimento e/ou condi¢io especial para a realizacdo da prova objetiva (amamentacio, acesso
facilitado, prova especial, grupo de risco do COVID-19, etc), deverdo protocolar pessoalmente ou por meio de procurador legalmente habilitado
(Instrumento Particular de Procuragdo — ndo necessita reconhecimento de firma em Cartdrio), o requerimento, Anexo Il deste edital,
preenchido e assinado, de forma completa e legivel, acompanhado de documentagdo que comprove e justifique o seu pedido.

4.1.1. A documentacdo devera ser apresentada na Rua Casemiro de Abreu, 347, bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS - CEP 90420-001, conforme
periodo e hordrio estabelecidos no Cronograma. Duvidas poderdo ser esclarecidas através do telefone (51) 3335-3370.

4.2. Serdo levadas em consideragdo a possibilidade, a razoabilidade e as disposi¢Ges deste Edital no atendimento a tais pedidos.

4.3. Considerando-se a possibilidade dos candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que fizerem uso de
protese auditiva, marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverao solicitar o atendimento especial disposto neste item,
sob pena de serem excluidos do processo seletivo.

4.4. Os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros problemas de salde, os quais carecam de ingestdo de substancia de qualquer
natureza (exceto agua) durante a prova, deverdo solicitar o atendimento especial disposto neste item, sob pena de ndo serem autorizados a
realizar a ingestdo durante a prova.

4.5. A relagdo de atendimentos concedidos sera divulgada na data estabelecida no Cronograma, nos sites www.fundacaomedicars.org.br e
www.hcpa.edu.br, sendo de obrigagdo exclusiva do candidato consultar a respectiva relagdo para confirmar sua situagdo.

4.6. Caso a solicitagdo ndo tenha sido deferida, o candidato poderd interpor pedido de recurso, conforme determinado neste edital, em item
especifico.
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5. DA APLICACAO DA PROVA

5.1. A prova tem sua data prevista no Cronograma e serd realizada na cidade de PORTO ALEGRE/RS, conforme os protocolos de biosseguranga
relativos a prevengdo de COVID-19 vigentes a época, restando os candidatos, desde logo, cientes quanto a obrigatoriedade de cumprirem com
tais regras, como por exemplo, distanciamento, utilizagdo de protegdo facial, higienizagcdo das maos, sinais clinicos, dentre outras, sob pena de
eliminagdo sumaria do processo.

5.1.1. A confirmagdo da data e outras informagdes, como local, horario e outras determinagdes a respeito da sua realizagdo serdo divulgadas
através do edital de convocagdo, o qual serd publicado nos sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br, na data estabelecida no
Cronograma, contendo também o ensalamento. Em caso de necessidade de ajustes operacionais face a pandemia de COVID-19, a FUNDMED
reserva-se o direito de indicar nova data e/ou até mesmo outra cidade para fins de realizagdo da prova.

5.2. Ndo havera prova fora do local designado na convocagdo, nem em datas e/ou horarios diferentes. Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada, tampouco sera admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio, seja qual for o motivo
alegado. Assim, a identificagdo correta do dia, local e horario da realizagdo da prova, bem como o respectivo comparecimento, sdo de
responsabilidade Unica e exclusiva do candidato.

5.3. Para fins de identificacdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com 01 hora de
antecedéncia do hordrio da convocagdo realizada por edital, portando o documento de identidade que originou a inscricdo e caneta
esferogréfica (ponta grossa, tinta azul ou preta e de material transparente). No horério de convocacdo, ocorrera o fechamento dos portdes, ndo
sendo mais permitido o ingresso de gualquer candidato ao local de prova.

5.4. Somente podera ingressar a prova o candidato que apresentar documento de identidade, o qual permita, com clareza, sua identificacdo e
que esteja em bom estado de conservagdo. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, ndo
podera fazer a prova.

5.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia de realizagdo da prova: a) ndo sera permitida a permanéncia de
acompanhante do candidato (exceto quando for concedido a lactante atendimento especial para amamentacdo) ou pessoas estranhas ao
processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; b) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais; c) podera
ser realizada coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos; d) podera ser exigida identificagdo especial do candidato cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual podera ser
julgada pela FUNDMED e/ou a autoridade competente.

5.6. Apds o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, o candidato somente poderd manter consigo, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta; documento de identidade; e uma garrafa transparente de dgua sem rétulo. E vedada a ingestdo de substancias de
qualquer natureza (exceto agua e os casos de atendimento especial desde que solicitados), salvo disposi¢do em contrario, a ser determinada
quando da convocagao.

5.7. Ainda, apds o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, sdo vedadas aos candidatos as seguintes condutas, sob pena de
eliminacdo do certame:

a) comunicar-se com outros candidatos ou terceiros;

b) solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

c) utilizar éculos escuros e/ou acessorios de chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares;

d) consultar e/ou permanecer com quaisquer dispositivos, como maquinas calculadoras e/ou similares, agendas eletrénicas e/ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como
protetores auriculares, etc.;

e) consultar e/ou permanecer com réguas de célculo, livros, anotagGes, notas, impressos ou qualquer outro material de consulta;

f) portar arma.

5.7.1. ATENGAO: Todo e qualquer objeto do candidato, desde que n3o se enquadre no item 5.6 deste edital, deve ser acondicionado dentro de
embalagem especifica e depositado (os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados) dentro da sala de prova, em local indicado pelo fiscal,
ficando sob a responsabilidade do candidato. A FUNDMED n3o se responsabiliza por quaisquer objetos/pertences dos candidatos, de valor ou
ndo, de forma que se aconselha aos candidatos para que ndo levem ao espago de prova itens cujo uso ndo esta autorizado durante a realizagdo
desta.

5.8. Apds o inicio da prova, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos dispositivos eletronicos previstos
no item anterior. O descumprimento dessa determinagdo poderad implicar eliminagdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de
fraude.

5.9. Para realizar a prova, cada candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo de respostas (folha dptica). O caderno contemplara as
questdes da prova; ja o cartdo de respostas, além de conter local destinado as respostas da prova, contera campo especifico com os dados do
candidato devidamente impressos e local destinado a sua assinatura.

5.10. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e/ou a rasura em qualquer folha do respectivo caderno.

5.11. O cartdo de respostas NAO poderda conter rabisco e/ou rasura, tampouco poderd ser substituido, devendo ser conservado em seguranca
durante a realizagdo da prova, preenchido e assinado pelo candidato com atencgdo, a CANETA, uma vez que o cartdo de respostas é o Unico
documento valido e utilizado para a correg¢do da prova.

5.12. E de obrigagdo Unica e exclusiva do candidato: manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizacdo da prova; conferir se os
dados impressos no cartdo de respostas, em especial o nome e o nimero de inscricdo estdo corretos; preencher e assinar o cartdo de respostas,
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a CANETA, obrigatoriamente, e entrega-lo ao fiscal de sala. A ndo entrega dos respectivos documentos ou o ndo cumprimento das demais

condigdes acima definidas podera implicar a automatica elimina¢do do candidato do certame.

5.13. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razido de falha de impressio ou divergéncia na

distribuicdo, a FUNDMED poderd, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar cépias do material necessario ou entregar material

reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de corregdo das
provas dos candidatos, devendo as referidas providéncias serem registradas em ata.

5.14. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 3 horas e 30 minutos, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas

no cartdo de respostas.

5.15. Se, por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos trabalhos, os candidatos

afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o tempo adicional necessario

para garantia de isonomia de tratamento. Em ocorrendo tais situagdes, os candidatos atingidos deverdo permanecer no seu local de prova e

atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente

do certame.

5.16. Ao término da prova, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo, o candidato devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas,

podendo levar consigo seu caderno de questdes, de forma que ndo sera disponibilizada vista de prova padrao, devendo, portanto, o candidato

conservar seu caderno de questdes para fins de utiliza-lo como subsidio para a interposigdo de recursos contra o gabarito preliminar.

5.17. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a

sala de coordenagdo de prova para o lacre e a assinatura do lacre dos envelopes das provas, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,

simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

5.18. A corregdo das provas serd realizada por sistema eletronico — leitura dptica dos cartdes de resposta —, sem ingeréncia humana, assim

sendo, ndo havera processo de desidentificagdo dos cartdes de respostas.

5.19. Em nenhuma hipdtese sera considerado, para corregdo e respectiva pontuagdo, o caderno de questGes. Sera atribuida nota O (zero) a

resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer

marcagdo que estiver em desconformidade com as instrugGes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura 6ptica.

5.20. Podera ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza ndo
permitido;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) ndo permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) n3o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade
de identidade e/ou de dados; e,

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realiza¢do, ou, em caso de razdo fortuita,
ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova.

5.21. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de

procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado deste certame.

5.22. Além das regras gerais ja estabelecidas por este edital, o edital de convocagdo para a prova podera estabelecer regras mais especificas em

relagdo a apresentagdo dos candidatos, consoante os principios constitucionais e ditames legais vigentes.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1. Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre dois ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da

classificagdo final, dentro do limitador de até cinco vezes o nimero de vagas, em cada Programa, seguira, sucessivamente, os seguintes critérios

de desempate:

a) maior numero de pontos na parte especifica da prova objetiva;

b) maior pontuagdo no Curriculum Vitae (as instrugdes e o modelo para a apresentagdo do Curriculum Vitae encontram-se no Anexo lll);

c) sorteio publico (persistindo o empate, o desempate dar-se-a por sorteio, o qual sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital,
restando, desde logo, convocados os candidatos empatados).

6.2. Processados os desempates, serd divulgado o resultado final do certame, o qual contera a respectiva classificagao final dos candidatos

aprovados, em cada programa - categoria profissional/énfase, conforme o limitador estabelecido, em ordem decrescente de pontos.

6.3. Julgados todos os recursos e processados todos os resultados, far-se-4 a homologag¢do do resultado final, nos sites

www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br, na data estabelecida no Cronograma.

7. DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposi¢cdo de recursos encontram-se estabelecidos no Cronograma; todavia, sua confirmagao dar-se-a
conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os candidatos estarem atentos as publicagdes ao longo da
execugao do processo.

7.1.1. A forma e o meio (presencial ou online) de interposi¢do de recursos de cada evento serdo determinados em edital especifico, ao passo
que os candidatos deverdo seguir as orientagdes privativas de cada edital. Ndo haverd hipotese de solicitagdo de revisdao de outra forma ou por
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outro meio sendo o estipulado no edital especifico de cada evento.

7.2. Independentemente do meio de interposi¢do, cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um formulario
para cada pedido, o qual sera designado conforme o meio de interposi¢do informado em cada edital. Cada recurso devera atender
rigorosamente aos preceitos fixados neste capitulo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de: a) no caso de indeferimento de
inscrigdo, as razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua inscri¢do e todos os documentos comprobatdérios que demonstrem a razdo do
candidato (comprovante de inscrigdo, pagamento, etc.); b) circunstanciada exposi¢cdo a respeito da qual, face ao regramento do certame, a
natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido resultado diverso; ¢) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos
comprobatérios.

7.3. Ndo se conhecerdo os recursos sem fundamentagdao e argumentacdo logica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo do
gabarito ou da nota. Recursos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou padrdo estabelecidos
por este edital ndo serdo apreciados.

7.4. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de cursinho, escritério e/ou empresa etc.,
permitindo-se, assim, sua andlise desidentificada.

7.5. Nao serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor individualmente seu préprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso
para cada tipo de situagao.

7.6. Se houver alteracdo de gabarito oficial (retificagdo e/ou anulagdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a referida
alteragdo. Questdes anuladas por decisdao da Banca serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, computando-
se a respectiva pontuagdo a todos os candidatos.

7.7. Durante o periodo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou considerada complementacdo de documentagdo que
deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em item especifico deste edital, conforme cada etapa e/ou nos termos do
edital de convocagdo, tampouco se dara vista de prova.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1. Realizada a homologag3o final do resultado, os classificados até o limite do nimero de vagas, em cada Programa/Categoria Profissional,

deverdo apresentar, sob sua inteira responsabilidade, a seguinte documentacio para a efetivagdo da matricula no Programa da COREMU/HCPA

para o qual se inscreveu e classificou:

a) documento de identidade civil comprovando ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estar gozando das prerrogativas constantes do artigo 12
da Constituicdo Federal;

b) titulo de eleitor e quitagdo eleitoral, comprovando estar no gozo dos direitos civis e politicos;

¢) documentagdo militar (quando for o caso);

d) comprovante de residéncia com CEP atualizado (ultimos 3 meses);

e) documento comprobatdrio de conclusdo do curso superior (certificado ou diploma) na categoria profissional de inscricdo ou declaragdo de
conclusdo do curso;

f) carteira profissional comprovando inscrigdo no Conselho Regional de Classe e quitagdo da anuidade ou protocolo de encaminhamento da
carteira;

g) CPF;

h) PIS;

i) copia do comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;

j) copia da Carteira de Vacinagdo, atualizada com MMR (vacina de virus de sarampo, caxumba e rubéola), Hepatite B e Vacina Antitetanica.

8.1.1. A entrega da documentacdo para a efetivagdo da matricula devera ser feita, impreterivelmente, durante o periodo determinado pela

COREMU/HCPA, o qual serd publicado nos sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br. A inobservancia deste prazo implica a perda

da vaga, o que da a COREMU/HCPA o direito de chamar o préximo candidato da lista final de classificagdo e, se for o caso, até a utilizagdo da

lista de suplentes, na ordem de classificagdo, para a ocupagao total das vagas previstas neste Edital.

8.1.2. Eventual chamamento para ocupac¢do de vagas ociosas serd feito pela COREMU/HCPA, através do e-mail informado no formulério

eletronico de inscri¢cbes, de forma que os candidatos deverdo estar atentos ao respectivo enderego eletronico, para fins de responder ao

chamamento. Caso ndo haja resposta ao e-mail dentro do periodo determinado, a COREMU/HCPA considerara que o suplente ndo tem

interesse na vaga e chamard o préximo candidato da lista.

8.1.3. Os documentos provisorios ou declaragcées com prazo de validade determinado deverao ser necessariamente entregues, no maximo,

em até 90 dias (contando a partir do dia 01/03/2021). O n3o atendimento, em momento adequado, de qualquer das exigéncias aqui postas ou

gue venham a ser apresentadas pela COREMU/HCPA constituird razdo definitiva para a perda da vaga obtida, independentemente das medidas

judiciais cabiveis a serem adotadas pela Comissao.

9. DO PLANEJAMENTO E EXECUCAO
9.1. O planejamento e a execugdo gerencial do presente processo seletivo publico estdo sob a coordenagdo e responsabilidade operacional da

Fundagdo Médica do Rio Grande do Sul.

10. DAS DISPOSICGES FINAIS

10.1. Com a realizagdo da inscri¢do, é manifesta a vontade do candidato de participar do Processo Seletivo Piblico para Residéncia em Area
Profissional da Saude/2021, nos termos estabelecidos por este edital e seus anexos, demais publicagdes e instrugdes oficiais referentes a sua
execucgao e edital de convocagao etapa, descabendo alegagdes de desconhecimento.
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10.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo Médica do Rio Grande do Sul, ouvida a Coordenadora da COREMU/HCPA e observada a

legislagdo pertinente.
10.3. Acompanhar o andamento deste processo seletivo nos sites www.fundacaomedicars.org.br e www.hcpa.edu.br é de responsabilidade

exclusiva do candidato.

10.4. Integram o presente edital:

Anexo | — Programas;

Anexo Il — Requerimento — Atendimento especial;
Anexo Il — Instrugdes e modelo de Curriculum Vitae;

Anexo IV — Cronograma.
Porto Alegre/RS, 25 de setembro de 2020.

Profa. Paula Maria Eidt Rovedder,
Coordenadora do Processo Seletivo Publico.

Profa. Gabriela Corréa Souza,
Coordenadora da COREMU/HCPA,

Prof. Fernando Grilo Gomes,
Presidente da Fundagdo Médica do Rio Grande do Sul.

Profa. Nadine Oliveira Clausell,
Diretora-Presidente do HCPA.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO | - PROGRAMAS

PARTE GERAL

I - Contetidos programaticos PARA TODAS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS - CONHECIMENTOS DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

Bioética em Salde

Educac¢do em Saude

Epidemiologia em Saude

Modelos de Atengdo a Saude no Brasil

Planejamento e Gestdo em Saude

Processo de Satide-Doenga e Determinantes Sociais em Saude

Seguranga do Paciente

Sistema Unico de Saude: conceitos, principios e diretrizes

Bibliografia Recomendada:

1. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA. Resolugdo RDC n® 36, de 25 de julho de 2013. Institui agdes para a seguranga do paciente em servigos de

salde e dd outras providéncias. Brasilia, DF, [ANVISA], 2013.

BRASIL. Lei n® 8080/90, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢des para a promocio, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacio e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Brasilia, DF, Ministério da Saude, 1990.

3. BRASIL. Decreto n® 7.508, de 18 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema
Unico de Saude — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a satde e a articulacdo interfederativa, e da outras providéncias. Brasilia, DF, 2011.

4. BUSS, Paulo Marchiori; PELLEGRINI FILHO, Alberto. A salde e seus determinantes sociais. Physis, Rio de Janeiro, v. 17, n. 1, p. 77-93, 2007.

5. COUTINHO, Evandro Silva Freire; CUNHA, Geraldo Marcelo da. Conceitos basicos de epidemiologia e estatistica para a leitura de ensaios clinicos controlados.
Revista Brasileira de Psiquiatria, Sdo Paulo, v. 27, n. 2, p. 146-151, jun. 2005.

6. FEUERWERKER, Laura Camargo Macruz; CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira. O hospital e a formagdo em saude: desafios atuais. Ciéncia & Saude Coletiva, Rio de
Janeiro, v. 12, n. 4, p. 965-971, ago. 2007.

7. FLEURY, Sonia; OUVERNEY, Assis. O sistema Unico de saude brasileiro: desafios da gestdo em rede. Revista Portuguesa e Brasileira de Gestao, Lisboa, v. 11, n.
2-3, p. 74-83, 2012.

8. GOLDIM, José Roberto. Bioética: origens e complexidade. Revista HCPA, Porto Alegre, v. 26, n. 2, p. 86-92, 2006.

9. MENDES, Eugénio Vilaga. As redes de atengdo a saude. Ciéncia & Saude Coletiva, Rio de Janeiro, v. 15, n. 5, p. 2297-2305, ago. 2010.

10. TEIXEIRA, Maria Gldria et al. Vigilancia em saide no SUS - construgdo, efeitos e perspectivas. Ciéncia & Saude Coletiva, Rio de Janeiro, v. 23, n. 6, p. 1811-
1818, jun. 2018.
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PARTE ESPECIFICA - POR CATEGORIA PROFISSIONAL

I - Contetidos programaticos ANALISES CLINICAS (FARMACIA)

Andlises Clinicas: Bioquimica Clinica, Uroanalise, Imunologia Clinica, Hematologia Clinica, Microbiologia Clinica e Biologia Molecular

Calculos farmacéuticos

Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica

Farmacoepidemiologia

Farmacologia Geral

Farmacovigilancia

Gerenciamento e Logistica de medicamentos

Legislagdo farmacéutica

Qualidade e Segurancga do Paciente

Toxicologia

Bibliografia Recomendada:

1. BOYER, Mary Jo. Célculo de dosagem e preparacdao de medicamentos. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

2. BRASIL. Ministério da Satude. Cuidado farmacéutico na atengdo basica: Caderno 1. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014.

3. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Satde Departamento de Vigilancia, Prevengdo e Controle das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis,
do HIV/Aids e das Hepatites Virais. Manual técnico para o diagnéstico das hepatites virais. Brasilia, DF: Ministério da Satde, 2018. Se¢des 5, 6, 8, 9 e 10.

4. BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego - MTE. Portaria n® 485, de 11 de novembro de 2005. Aprova a norma regulamentadora n® 32 - Seguranga e sadde
no trabalho em estabelecimentos de saude. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF; 2005.

5. MILLER, Joseph Michael et al. A guide to utilization of the microbiology laboratory for diagnosis of infectious diseases: 2018 update by the Infectious Diseases
Society of America and the American Society for Microbiology. Clinical Infectious, [s. |.], v. 67, n. 6, p. e1-e94, 2018.

6. RECOMENDACOES da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina Laboratorial (SBPC/ML): realizagio de exames em urina. Barueri: Manole, 2017.
SegBes 4, 7 e 8. Disponivel em: http://www.bibliotecasbpc.org.br/arcs/pdf/ExamesUrina_v2.pdf. Acesso em: 08 jul. 2020.

7. RECOMENDACOES da Sociedade Brasileira de Patologia Clinica/Medicina Laboratorial (SBPC/ML): fatores pré-analiticos e interferentes em ensaios
laboratoriais. Barueri: Manole, 2018. Seg¢des 1, 6, 8, 19, 20, 21, 24 e 26.

8. RUTALA, William Anthony; WEBER, David Jay. Guideline for disinfection and sterilization in healthcare facilities. [S.|.]: CDC, 2008, update: May 2019.

9. SANTOS, Luciana dos; TORRIANI, Mayde Seadi; BARROS, Elvino José Guarddo (org.). Medicamentos na pratica da farmacia clinica. Porto Alegre: Artmed,
2013.

10. SOCIEDADE BRASILEIRA DE FARMACEUTICOS EM ONCOLOGIA — SOBRAFO. AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA — ANVISA. Guia para notificagdo de
reacGes adversas em oncologia. 2. ed. Sdo Paulo: Conectfarma, 2011.
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11.

12.

13.

14.
15.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE FARMACIA HOSPITALAR E SERVICOS DE SAUDE. Padrdes minimos para farmacia hospitalar e servigos de satde. 3. ed. S3o Paulo:
SBRAFH, 2017.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE FARMACIA HOSPITALAR. Camara Técnica Cuidado Farmacéutico no Enfrentamento da COVID-19. Plano de contingéncia em
diversos cenarios farmacéuticos no ambito da pandemia por COVID-19. Sdo Paulo: SBRAFH, 2020.

TRATAMENTOS Potenciais Para Covid-19: Promogdo do uso seguro durante a pandemia. Boletim ISMP, Belo Horizonte, v. 9, n. 2, 2020.

USO Seguro De Medicamentos em Pacientes Pediatricos. Boletim ISMP Brasil, Belo Horizonte, v. 6, n. 4, 2017.

WESTGARD, JO. Regras muiltiplas e “Regras de Westgard”: O que sdo? (tradugdo da Controllab, 2003).

Il - Contetidos programaticos ENFERMAGEM OBSTETRICA
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Administragdo e Lideranga em Enfermagem

Cuidado de Enfermagem ao Adulto Critico

Cuidado de Enfermagem em Atengdo ao Paciente Adulto Cirurgico
Cuidado de Enfermagem em Atengdo Basica em Saude

Cuidado de Enfermagem em Atengdo Cardiovascular

Cuidado de Enfermagem em Atencdo Integral ao Usuario de Drogas
Cuidado de Enfermagem em Atengdo Materno Infantil

Cuidado de Enfermagem em Onco-Hematologia

Cuidado de Enfermagem em Saude da Crianga

Cuidado de Enfermagem em Salude Mental

Cuidado de Enfermagem Obstétrica

Enfermagem em Infecges Relacionadas a Assisténcia a Saude nos Processos Infectocontagiosos e Medidas Preventivas em Controle de Infecgdo
Etica e Legislagdo Profissional em Enfermagem

Sistematizagdo da Assisténcia e Processo de Enfermagem

B|b||ograf|a Recomendada:

1.
2.
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AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA). Medidas de prevencdo de infecgdo relacionada a assisténcia a satide. Brasilia, DF: ANVISA, 2017.
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA). Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n® 07/2020. Orienta¢des para a prevencdo da transmissdo de
COVID-19 dentro dos servigos de saude. Brasilia, DF: ANVISA, 2020.

AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA (ANVISA). Seguranga do paciente. Higienizacdo das M3os. Brasilia, DF: ANVISA, 2009.

BRASIL. Camara dos Deputados. Projeto de Lei n® 7.867, de 2017 (da Sra. J6 Moraes). Brasilia, DF: Camara dos Deputados, 2017. Disponivel em:
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop_mostrarintegra;jsessionid=ACO9E88E486EE2C6AC480F5277D5BCDB.proposicoesWebExternol?codteor=1
574562&amp;filename=Avulso+-PL+7867/2017. Acesso em: 30 jun. 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 569, de 1° de junho de 2000. Brasilia, DF: Ministério da Satde, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bdsica. Saude da crianga: aleitamento materno e alimentagdo
complementar. 2. ed. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2015.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Parto, aborto e puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Universidade Estadual do Ceard. Humanizag¢do do parto e do nascimento. Brasilia, DF: Ministério da Saude, 2014. (Cadernos
HumanizaSus; v. 4).

- Conteuidos programaticos FiSICA MEDICA
Detectores de radiagdo
Efeitos bioldgicos da radiagdo
Fisica das RadiagGes: Fisica da Medicina Nuclear; Fisica do Radiodiagndstico; Fisica da Radioterapia
Grandezas radioldgicas e unidades
Normas Nacionais
Protegdo radioldgica

Bibliografia Recomendada:

1.
2.

BAILEY, D. L. et al. (ed.). Nuclear medicine physics: a handbook for students and teachers. Vienna: International Atomic Energy Agency, 2014.

BRASIL. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Diretrizes basicas de protecdo radioldgica. [Rio de Janeiro]:
CNEN, 2014. (Norma CNEN NN 3.01).

BRASIL. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Servigos de radioprote¢do. [Rio de Janeiro]: CNEN, 2018.
(Norma CNEN NE 3.02).

BRASIL. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Requisitos de seguranca e protecdo radiolégica para servigos
de medicina nuclear. [Rio de Janeiro]: CNEN, 2013. (Norma CNEN NN 3.05).

BRASIL. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Requisitos de seguranca e protegdo radiolégica para servigos
de radioterapia. [Rio de Janeiro]: CNEN, 2017. (Norma CNEN NN 6.10).

BRASIL. Ministério da Sadde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Diretoria Colegiada. Resolugdo RDC n® 330, de 20 de dezembro de 2019. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, n. 249, secdo 1, p. 92, 26 dez. 2019.

PODGORSAK, E. B. (ed.). Radiation oncology physics: a handbook for teachers and students. Vienna: IAEA, 2005.

TAUHATA, Luiz et al Radioprotegdo e dosimetria: fundamentos.10. rev. Rio de Janeiro: IRD/CNEN, 2014. Disponivel em:
http://appasp.cnen.gov.br/seguranca/documentos/FundamentosCORv10.pdf . Acesso em: 30 jun 2020.

XAVIER, Ana Maria et al. Principios basicos de seguranca e protegdo radiolégica. 4. ed. [Porto Alegre]: Universidade Federal do Rio Grande do Sul; [Rio de
Janeiro]: Comissdo Nacional de Energia Nuclear, 2014.
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ANEXO Il — REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Inscrito para a vaga:

Data de nascimento: _ / _/ Numero de inscri¢éo:
Documento de Identificac&o oficial: CPF:

Telefone fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu, acima qualificado(a) VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizacdo da prova do Processo Seletivo Publico para Residéncia em Area Profission:
da Salde/2021, e DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informacdes aqui prestadas e os documenta
apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento d
solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara indeferimento da solicitagio; DECLARO, aindz
que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que tambér
acarretara minha eliminagdo deste certame. DECLARO que estou ciente que a minha solicitagdo esta condicionada a possibilidade, a razoabilidade e as disposi¢ée
deste Edital.

MARCAR ABAIXO UM X AO LADO DO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL DE QUE NECESSITA

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante). () Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da
fonte:

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de ( )Provaem Braille (Candidato com deficiéncia visual).
locomogdo).
() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com ( ) Sala para amamentag¢do (Candidata lactante).
deficiéncia visual).
() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com ( ) Sala especial para grupo de risco do COVID-19.
deficiéncia motora que impega o preenchimento do cartdo).
() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva). () Outro (descrever):
() Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

ATENCAO: Para o atendimento das condigdes solicitadas, os candidatos deverdo apresentar laudo médico atualizado, acompanhada deste requerimento
preenchido.
Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

............................................................................................................................ [DESTACAR APOS RECEBIMENTO E ENTREGAR AO CANDIDATO]

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE RE QUERIMENTO N¢

Recebido requerimento do candidato: , Doc. De oficial de identificacao
ne , inscrito para a vaga de , sob a
inscrigao:

[DATA/LOCAL]

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO IIl — INSTRUCOES E MODELO PARA CURRICULUM VITAE

Cabegalho: Ministério da Educagdo - Hospital de Clinicas de Porto Alegre
Processo Seletivo Publico de Residéncia em Area Profissional da Sadide/HCPA
Area de Concentragdo/Categoria Profissional:

Curriculum Vitae
Nome do Candidato:
Local e Data:

Identificagdo

| Nome, sexo, data de nascimento, filiagdo, RG, CPF, enderego completo, telefone residencial, profissional e celular, e-mail

Graduacgdo

| Curso, unidade de ensino, institui¢do, local, periodo abrangido

Titulos

Titulos

Pés-graduagao

Especializagdo (com carga horaria minima de 360 horas)
Mestrado
Doutorado

Atuacdo, Educagdo Permanente e Produgdo Técnico-Cientifica

Participagdo em eventos como palestrante, autor ou coautor de tema livre na area de saude, educagdo e ciéncias sociais (apresentagdo oral
ou poster) - nos Ultimos 5 anos (contados retroativamente da data de publicagdo deste edital)

Participagdo em eventos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na area de salude, educagdo e ciéncias sociais (congressos, cursos, simpdsios,
jornadas, oficinas, seminarios, encontros) - nos uUltimos 5 anos (contados retroativamente da data de publicagdo deste edital)

Participacdo em atividades extracurriculares na drea de salde, educagdo e ciéncias sociais (projetos de pesquisa e extensdo, bolsas de
iniciagdo cientifica, monitorias, estagios ndo obrigatdrios) - nos Ultimos 5 anos (contados retroativamente da data de publicacdo deste edital)

Publicacdo de artigo em revista indexada ou capitulo de livro ou livro

Experiéncia profissional ndo académica - nos ultimos 5 anos (contados retroativamente da data de publicagdo deste edital)

Experiéncia na area profissional

Observagoes:

1. Naandlise do curriculum vitae, sera considerado, para defini¢do dos ultimos 5 anos, o periodo contados retroativamente da data de publicagdo deste edital.

2. Considerando o limitador de cinco vezes o nimero de vagas existentes em cada Programa, para fins de classificagdo, a apresentagdo do curriculo e dos
titulos comprobatodrios, para desempate, deverd ser feita somente pelos candidatos convocados e que se encontram dentro deste limitador. A data de
apresentagdo dos documentos se encontra prevista no Cronograma; todavia, sua confirmagdo dar-se-a conjuntamente ao edital de convocagdo,
especificamente, devendo, portanto, os candidatos estarem atentos as publicagdes ao longo da execugdo do processo.

3. A documentagdo devera ser enviada para o enderego eletrénico informado quando da convocagdo, na forma e prazo estabelecidos pelo respectivo edital.

4. A documentagdo comprobatdria ndo sera devolvida, de forma que ndo deverd ser encaminhada documentagdo original. O candidato convocado podera
apresentar copia simples de seus titulos.

5. NAO serdo recebidos e/ou avaliados documentos enviados fora do periodo estabelecido, tampouco os que n3o atendam & forma e o meio de envio
estabelecido por este edital e pelo edital de convocagdo, os quais receberdo pontuacgdo de zero.

Valores atribuidos aos diferentes titulos do Curriculum Vitae até o total maximo de 10 pontos

a) Pés-graduacdo - valor maximo: 1,0 ponto

A pontuagdo para pos-graduagdo serd atribuida mediante a apresentagdo de certificado de conclusdo de curso de especializagdo (com carga
hordria minima de 360 horas, obrigatoriamente explicitada na documentacdo comprobatdria), mestrado ou doutorado conforme segue.

a.1) curso de especializagdo - valor: 0,3 ponto por curso

a.2) curso de mestrado - valor: 0,5 ponto por curso

a.3) curso de doutorado - valor: 1,0 ponto

b) Atuagdo, Educacdo Permanente e Produgdo Técnico-Cientifica - valor maximo: 8,4 pontos

A pontuagdo para atuagdo, educagao permanente e producdo técnico-cientifica serd atribuida conforme segue.

b.1) Participagdo em eventos como palestrante, autor ou coautor de tema livre na area de salde, educagdo e ciéncias sociais (apresentagdo oral
ou poster) nos ultimos 5 anos - valor maximo: 0,8 ponto

A cada participagdo sera concedido 0,1 ponto por evento, até o maximo de 0,8 ponto.

A comprovagao devera ser feita mediante a apresentagdo do certificado, da publicagdo dos anais do evento ou por meio de material oficial da
divulgacdo do evento em que o candidato seja citado. Trabalho apresentado em mais de um evento sera pontuado somente uma vez.
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b.2) Participagdo em eventos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento na adrea de saude, educagdo e ciéncias sociais (congressos, cursos,
simpdsios, jornadas, oficinas, semindrios, encontros) nos ultimos 5 anos - valor maximo: 3,2 pontos

A pontuagdo sera concedida de acordo com a carga horaria relativa a cada evento, conforme segue.

- Eventos com carga hordria de até 2 horas: 0,05 ponto por evento

- Eventos de 2 a 10 horas: 0,10 ponto por evento

- Eventos de 11 a 39 horas: 0,30 ponto por evento

- Eventos de 40 a 80 horas: 0,40 ponto por evento

- Eventos de 81 a 200 horas: 0,70 ponto por evento

- Eventos com mais de 200 horas: 2,00 pontos por evento

A comprovacgdo devera ser feita mediante a apresentagdo do certificado de conclusdo no qual constem explicitamente o periodo de realizagdo e
a carga hordéria do evento. Ao certificado sem indicagdo de carga horaria ndo sera concedida pontuagdo. Ndo serdo pontuados os cursos de
linguas, informdtica, de cunho religioso e outros que ndo tenham relagdo com a opgdo de inscrigdo do candidato. Ndo serdo pontuadas,
também, horas de planejamento na organizagdo de eventos.

b.3) Participagdo em atividades extracurriculares na area de saude, educagdo e ciéncias sociais (projetos de pesquisa e extensdo, bolsas de
iniciagdo cientifica, monitorias, estagios ndo obrigatdrios) nos ultimos 5 anos - valor maximo: 3,5 pontos

A pontuagdo sera concedida de acordo com a duragdo da atividade extracurricular, conforme disposto a seguir:

- Atividades de 40 a 120 horas: 0,7 ponto por atividade

- Atividades de 121 a 360 horas: 1,4 ponto por atividade

- Atividades com duragdo superior a 360 horas: 2,1 pontos por atividade

A comprovagdo deverda ser feita mediante a apresentagdo do certificado de conclusdo competente no qual conste explicitamente a carga
hordria, ou pela entrega de declaragdo, com firma reconhecida, fornecida pelo responsavel pela atividade em que conste a carga horaria total
da atividade objeto da pontuagdo pretendida e cite, quando for o caso, a expressado estagio extracurricular.

b.4) Publicagdo de artigo em revista indexada, capitulo de livro ou livro - valor maximo: 0,9 ponto

A cada publicagdo sera concedido 0,3 ponto, até o maximo de 0,9 ponto.

A comprovagdo de publicagdo em periddicos ou livros devera ser feita mediante a apresentagdo da capa, do indice e da ficha catalografica do
periddico ou livro, ou ainda pela apresentagdo de cépia do artigo, do capitulo e da capa (do periddico ou do livro) com a indicagdo do enderego
eletronico em que se encontra disponibilizada a publicagdo, se for o caso. Ndo serdo pontuados anais de eventos que apresentem somente o
resumo; sera exigida a apresentagdo do artigo completo.

c) Experiéncia profissional ndo académica nos ultimos 5 anos - valor maximo: 0,6 ponto

A cada més de experiéncia profissional ndo académica sera concedido 0,01 ponto, até o maximo de 0,6 ponto.

A comprovagdo de experiéncia profissional deverd ser feita mediante a apresentagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
devidamente anotada e/ou de publicacdo de posse em cargo no Diario Oficial ou de recibo de pagamento de autdnomo, ou ainda de Alvard e
comprovante de pagamento do ISSQN. Para caso de servidor publico, admitir-se-a, também, a apresentacao de certiddo emitida pelo 6rgao
publico responsavel pela admissdo ao cargo.

A experiéncia profissional ndo académica somente serd pontuada se indiscutivelmente tiver sido desenvolvida em atividade relacionada
diretamente com a opgdo de inscrigdo do candidato (de acordo com a categoria profissional).
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ANEXO IV - CRONOGRAMA

Data
De 25/09/2020 a 22/10/2020
De 25/09/2020 a 23/10/2020

22/10/2020
04/11/2020

05/11/2020 e 06/11/2020

23/11/2020
06/12/2020
07/12/2020

08/12/2020 e 09/12/2020
23/12/2020
28/12/2020 e 29/12/2020

06/01/2021

07/01/2021 e 08/01/2021
14/01/2021

15/01/2021 e 18/01/2021

20/01/2021
21/01/2021
22/01/2021

25/01/2021 e 26/01/2021
27/01/2021

Evento e horario (horario de Brasilia-DF)

Periodo de realizagdo das inscri¢des - a partir das 13h do dia 25/09/2020 até 21h do dia 22/10/2020

Periodo para solicitagdo de atendimento especial para a prova — todos os dias, em horario comercial (das 9-12h e das 13-
18h), exceto no ultimo dia, cujo horario limite é 12h

Ultimo dia para pagamento do valor de inscrigdo - até 21h

Publicagdo da lista de inscriges e dos atendimentos especiais deferidos (a partir das 16 horas)

Periodo para interposi¢do de recursos contra o indeferimento da inscrigdo e de atendimento especial (conforme horario
estabelecido no edital que divulgou o resultado)

Publicagdo do resultado dos recursos e convocagao para a prova (local, horario e ensalamento) (a partir das 16 horas)
Aplicagdo da prova objetiva (conforme ato oficial de convocagdo)

Publicagdo do gabarito e resultado preliminar da prova (a partir das 16 horas)

Periodo para interposi¢do de recursos contra o gabarito e resultado preliminar da prova (conforme horario estabelecido no
edital que divulgou o resultado)

Publicagdo do Gabarito e resultado definitivo da prova objetiva (apds recursos) e classificagdo (a partir das 16 horas)

Periodo para interposigdo de recursos contra a classificagdo preliminar (conforme horario estabelecido no edital que divulgou
o resultado)

Resultado dos recursos contra a classificagdo preliminar e convocagdo para apresentagdo de curriculo para fins de desempate
(a partir das 16 horas)

Periodo para apresentagdo dos curriculos - online (conforme horario estabelecido no edital que divulgou o resultado)
Divulgagdo da classificagdo apds analise curricular

Periodo para interposi¢do de recursos contra a andlise curricular (conforme horario estabelecido no edital que divulgou o
resultado)

Resultado dos recursos contra a andlise curricular e convocagdo para sorteio de desempate (a partir das 16 horas)

Realizagdo do sorteio, caso necessario (conforme horério estabelecido no edital de convocagdo)

Classificagdo final do processo seletivo (apos sorteio) (a partir das 16 horas)

Periodo para interposi¢do de recursos contra a classificagdo final (conforme horério estabelecido no edital que divulgou o
resultado)

Homologagdo do resultado final (apds recursos) (a partir das 16 horas)

27/01/2021 a 29/01/2021

| Periodo para envio da documentacgdo para a efetivagdo da matricula, por opgdo de inscrigdo, dos aprovados.

ATENCAO: Os prazos previstos neste Cronograma, para os diferentes eventos, s3o peremptdrios, inadmitindo-se manifestacdes e recursos

intempestivos.
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